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Offre d’emploi

Le centre d’animation des Couronneries recrute

Coordinateur/trice du secteur animation socioculturelle et du territoire
pour un remplacement (congé maternité) sur 35h hebdomadaires pendant 6 mois

Dans le respect des valeurs et du projet de 'association et dans une ouverture d’esprit, le/la coordinateur/trice
du secteur de 'animation socioculturelle est chargé de faire appliquer le projet de l'association dans les domaines
de 'animation socioculturelle et du territoire en valorisant les initiatives des habitants. Le centre d’animation des
Couronneries est agréé centre social.

Le centre d’animation des Couronneries situé a Poitiers, sur un territoire urbain de 9 000 habitants, compte
1400 adhérents, 36 salariés Etp. L’association, dans le cadre d’un projet d’animation globale sur le territoire, agit
dans les domaines du loisir éducatif, de la petite enfance a la famille, de 'accompagnement scolaire, de I'action
socioculturelle, culturelle et de 'éducation a 'image. Elle a également pour mission de coordonner un ensemble
d’actions associatives sur le quartier. Elle a également pour mission 'animation de la Maison du projet dans le
cadre de la rénovation urbaine du quartier des Couronneries a Poitiers.

M:issions principales

° Garantir la coordination d’une équipe d’animateurs professionnels dans le respect du projet social de la
structure;

° Assurer le lien entre le service, ses membres et la direction ;

° Exercer, dans son champs d’activité, une posture participative et d'accompagnement aupreés de son

équipe.

Dans le projet social en cours, la coordination du secteur animation socioculturelle et du territoire consiste a
piloter deux orientations intitulées :
> Animer le territoire, espace de participation des habitants ;

»  Accueillir et accompagner les habitants dans leurs initiatives.

Le secteur animation socioculturelle et territoire regroupe les activités suivantes : animation de l'accueil, espace
public numérique @robaz, animation et programmation culturelle, animation cinéma (Petits devant les grands
derriére, Ecole et cinéma, faire du cinéma sur le quartier), animations du territoire (féte de quartier, animations
estivales), médiation citoyenne, animation des espaces de citoyenneté, démarches participatives.

Profil

° Posséder les qualités humaines et techniques pour encadrer et accompagner ses collaborateurs dans leurs
actions, entrer en relation aisément avec les personnes et les groupes ;

° Connaftre des méthodologies dans les domaines de la participation des habitants, de 'animation de projets,
de la médiation et de I'action culturelle ;

° Savoir mener des dynamiques d’évaluation et de valorisation de son équipe ;
° Savoir gérer la dimension financiére des actions menées ;
° Représenter l'association aupres des acteurs locaux et des partenaires.

Diplémes et expériences
Dipléme de niveau Il ou |, DEJEPS, DESJEPS, Master.

Cadre d’emploi

Rémunération selon la convention collective Alisfa, indice 531.

CDD - Prise de fonction en février 2021.

Adresser votre lettre de motivation et CV par courrier & Monsieur le Président,
37 rue Pierre de Coubertin, CS 10453, 86011 Poitiers cedex ou par email a nathalie.nibeaudeau@animation-
couronneries.fr avant le 15 janvier 2021.



