
 

 

OFFRE D'EMPLOI 

Le Centre d'animation des Couronneries recrute 

un(e) chargé(e) mission médiation culturelle pour 4 mois 
 

Le centre d'animation des Couronneries, situé à Poitiers, sur un territoire urbain de 9000 habitants, 
compte 1400 adhérents, 35 salariés Etp. L'association, dans le cadre d'un projet d'animation globale 
sur le territoire, agit dans les domaines de l’enfance et de la petite enfance, de l’éducation et des loisirs 
éducatifs, de la famille, de l’animation hors les murs, de l'animation du territoire, de l’action culturelle 
et de l'éducation à l'image et du numérique. Elle est engagée au quotidien depuis 2016 dans une 
démarche d’aller vers les habitants, et, est présente là où sont les gens, au plus près d’eux. 
 
Le centre d'animation des Couronneries mène un travail d'éducation artistique en œuvrant 
quotidiennement à ce que l'art soit accessible à tous. La programmation culturelle liant cinéma, 
spectacle vivant et hors les murs se fait en direction de différents publics (enfants, personnes isolées, 
familles...).  
 
Le/la chargé(e) médiation culturelle intervient dans une période de transition, où l’équipement de 
diffusion culturelle « Carré bleu » est actuellement fermé.  
Il/elle est membre d’une équipe qui vise à développer des actions faites avec les habitants, pour 
soutenir leur pouvoir d’agir, dans le respect de leurs droits culturels. De ce fait, il/elle inscrit ses 
démarches et méthodes dans cette dynamique.  
 
 
Missions du /de la chargé(e) de mission médiation culturelle : 
 

• Soutenir l’équipe lors des évènements en lien avec la programmation entre sept et déc 2023.; 

• Mettre en place des actions de médiation culturelle en lien avec les événements programmés, 
en relation avec les acteurs pédagogiques et les partenaires ; 

• En lien avec l’équipe, préparer les éléments pour les supports de communication internes et 

externes, planifier et mener la diffusion ; 

• Mettre en œuvre et concevoir les phases organisationnelles d’un projet hors les murs en lien 

avec la diffusion artistique sur le quartier (entre oct et janvier): 

1. Suivre le projet de réhabilitation du lieu de diffusion hors les murs, 

2. Aller vers les habitants (intervention dans l’espace public, accompagner un 

groupe d’habitants engagés à la réalisation du projet, soigner les relations aux 

publics participants, mener la réalisation du projet),  

3. Assurer le suivi avec le prestataire dans l’avancement du projet jusqu’à sa 

réalisation. 

• Participer à l’élaboration du projet culturel de la structure (en cours d’élaboration) 

Profil souhaité :  

Diplôme(s) et expérience(s) :  

• Minimum bac+2 dans le domaine culturel 
• Expérience significative dans le domaine  
• Permis B 



 
Connaissances professionnelles :  
 
• Connaissance du champ de la médiation culturelle  
• Connaissance des dispositifs de politiques publiques en lien avec l'activité 
• Connaissance du milieu associatif, scolaire et institutionnel 
 
Savoir-faire :  
• Savoir travailler en équipe et s’y investir 
• Savoir mener des projets (concevoir, mettre en œuvre et évaluer) 
• Capacité d'analyse 
• Maîtriser les outils bureautiques (traitement de texte, tableur...) 
 
Savoir-être : 
• Aisance relationnelle 
• Être autonome et être force de proposition, faire preuve de créativité et d’innovation 

pédagogique 
• Savoir transmettre et s‘adapter à un public varié 
• Être disponible notamment en soirée et week-ends 
 
Cadre d’emploi : 
CDD à mi-temps de oct à fin janvier  
Indice 393 de la Convention collective des acteurs du lien social et familial 
Travail à horaires variables, pendant les vacances, le weekend et en soirée 
Prise de poste idéale début oct 2023 
 
Merci d'adresser votre lettre de motivation et CV, avant le 29.09.2023 
- par courrier à Monsieur le Président, 37 rue Pierre de Coubertin - CS 10453 - 86011 Poitiers cedex ; 
ou - par email à : nathalie.nibeaudeau@animation-couronneries.fr. 
Entretiens prévus entre le 03 et 06 octobre 2023. 
 


